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ESTATUTO SOCIAL DE “ASOCIACION CIVIL GRUPO ARGENTINO DE :

%]

BIOESTADISTICA” - ESCRITURA NUMERO CIENTO CUARENTA Y CUATRO.~ Protocolo

[#5]

\ Principal. En la ciudad de Centenario, Departamento Confluencia, Provincia de Neuguen, a
los veintitrés dias del mes de junio del afio dos mil veintiuno, ante mi, Maria Gabriela Vives,
’. Escribana Adscripta del Registro Notarial Numero Dos de ésta ciudad, COMPARECEN:
7| Pablo Daniel REEB, argentino, nacido el 14 de octubre de 1972, titular del Documento
Nacional de Identidad nimero 22.692.568 CUIT/CUIL 20- 22692568-7, Ingeniero Agronomo, |
casado en primeras nupcias con Romina Vanesa Quevedo, domiciliado en calle Los |
Inmigrantes 736 de la ciudad de Fernandez Oro, provincia de Rio Negro; Guillermo Ariel
1 t SABINO, argentino, nacido el 22 de mayo de 1980, titular del Documento Nacional de <
12| Identidad nimero 28.160.120 CUIT/CUIL 20-28160120-3, Profesor en Matematica, soltero,

13 \ quien manifiesta encontrarse en union convivencial no registrada con Ana Constanza Lizzi,

15| argentino, nacido el 9 de marzo de 1964, titular del Documento Nacional de Identidad -

'©1 namero 16.692.674 CUIT/CUIL 20- 16692674-3, Ingeniero Agronomo, casado en primeras 3
| nupcias con Norma Edith Riavitz, domiciliado en Teniente Ibafiez 684 de la ciudad de
18 ; Cipolletti, provincia de Rio Negro; Gustavo Nestor GIMENEZ, argentino, nacido el 18 de

} diciembre de 1980, fitular del Documento Nacional de Identidad nimero 28.617.022 =

 CUIT/CUIL 20- 286170227, Ingeniero Agronomo, soltero, quien manifiesta no encontrarse
"1 en uni6n convivencial, domiciliado en Los Lirios 729 de la ciudad de Neuquén; Candelaria
22| MORELLI, argentina, nacida el 13 de julio de 1978, titular del Documento Nacional de
| Identidad nimero 18.808.849 CUIT/CUIL 27-18808849-5, Profesora de Matemética,
divorciada, quien manifiesta no encontrarse en unién convivencial, domiciliada en calle:

oxdl | E-2021-00992273-NEU-PERJURH#SG( <, (i
<22 Nogoya 3729 de la ciudad de Neuquén, Mabel Elizabeth BASANTA FERNANDEZ, = =
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argentina, nacida el 9 de octubre de 1967, fitular del Documento Nacional de |dentidad

nimero 18.501.766 CUIT/CUIL 23-18501766-4, Profesora de Matemética, casada enf )
primeras nupcias con Miguel Algjandro Trifilio, domiciliada en calle Nahuel 685 de la ciudad
de Neuquén; Natalia RUBIO, argentina, nacida el 31 de octubre de 1976, titular del |,
Documento Nacional de Identidad nimero 25.308.718 CUIT/CUIL 27- 25308718-3, Profesoral .
de Matematica, casada en primeras nupcias con Jose francisco Bedmar Espinosa, |,
domiciliada en calle Lago Nahuel Huapi 4023 de la ciudad de Neuquén; Verénica Patricia‘ ~
LAC PRUGENT, argentina, nacida el 15 de septiembre de 1977, titular del Documento
Nacional de Identidad numero 26.066.339 CUIT/CUIL 27-26066339-4, Licenciada en
Estadistica, casada en primeras nupcias con Pablo Gabriel Volmaro, domiciliada en calle ic
Carlos Fuentealba 683 de la ciudad de Centenario; Dolores DEL BRIO, argentina, nacida el
30 de abril de 1988, titular del Documento Nacional de Identidad nimero 33.677.770

CUIT/CUIL 23-33677770-4, Ingeniera Agronoma, casada en primeras nupcias con Ignacio 1:
Alberto Apestegui, domiciliada en calle Irigoyen 61 de la ciudad de Allen provincia de Rio

Negro; Mariela CURETTI, argentina, nacida el 25 de abril de 1979, titular del Documento '

Nacional de Identidad nimero 27.046.807 CUIT/CUIL 27-27046807-7, Ingeniera Agronoma, '

|
casada en primeras nupcias con Gustavo Javier Vasquez Salinas, domiciliada en Chacra 3

Parcela 5 Seccion J, Seccion Chacras de la ciudad de Cinco Saltos, provincia de Rio Negro; '©
Ana Karina HAIQUE, argentina, nacida el 18 de septiembre de 1973, titular del Documenta

Nacional de Identidad numero 23.581.090 CUIT/CUIL 27-23581090-0, Licenciada er]r -
Economia, divorciada, quien manifiesta no encontrarse en union convivencial, domiciliada enij .
calle Alderete 882 de la ciudad de Neuguén; Valentin TASSILE, argentino, nacido el 28 de
agosto de 1974, titular del Documento Nacional de Identidad nimero 24.145.012 CUIT/CUIL =

20-24145012-1, Ingeniero Agrénomo, casado en primeras nupcias con Gabriela Lizama,

domiciliado en calle Tucuman 98 de Villa Regina, provincia de RidANégfd- @8 s Plshy PERJURFSGOB
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ZULIANI, argentina, nacida el 20 de enero de 1970, titular del Documento Nacional de |
Identidad nimero 21.386.707 CUIT/CUIL 27-21386707-0, ‘Licenciada en Computacion, |
casada en primeras nupcias con Sebastian Salomon Izza, domiciliada en calle Arturo Bass
264 de la ciudad de General Roca, provincia de Rio Negro; los comparecientes mayores de | '
edad y al efecto en esta ciudad, y acreditan identidad mediante exhibicion de los originales
de los documentos enunciados que en copia por mi autenticada agrego a la presente
conforme lo prescripto por el articulo 306 inciso a) del Cadigo Civil y Comercial de la Nacion.
INTERVIENEN por su propio derecho y manifiestan que por la presente: 1) Constituyen una
asociacion civil de carécter cientifico, educativo, de bien plblico, sin fines de lucro, que se
denomina “ASOCIACION CIVIL GRUPO ARGENTINO DE BIOESTADISTICA”, la que i,
tendra su sede social en la calle Buenos Aires 1.400 de la ciudad de Neuquén, )
Departamento Confluencia, Provincia de Neuguén; que también serd domicilio fiscal; 1)
Aprueban el estatuto por el que se regira la asociacion, cuyo fexto se transcribe al final de la
presente, como parte integrante de la misma. Ill) Designacion de Autoridades: _
PRESIDENTE: Pablo Daniel REEB. SECRETARIO: Guillermo Ariel SABINO. TESORERO: :
Sergio Jorge BRAMARDI. VOCAL TITULAR PRIMERO: Gustavo Nestor GIMENEZ. VOCAL
TITULAR SEGUNDO: Valentin TASSILE. VOCAL SUPLENTE PRIMERO: Candelaria
MORELLI. VOCAL SUPLENTE SEGUNDO: Mabel Elizabeth BASANTA FERNANDEZ.
REVISOR DE CUENTAS TITULAR: Natalia RUBIO. REVISOR DE CUENTAS SUPLENTE:
Veronica Patricia LAC PRUGENT. Los nombrados aceptan los cargos con que han sido
honrados y declaran, bajo fe de juramento que: a) No estan comprendidos en las
incompatibilidades o inhabilidades legales para ejercer los cargos. b) No se encuentran
incluidos en la némina de funciones de personas politicamente expuestas. IV) Se deja
constancia que el patrimonio inicial de la Asociacion se compone de la suma de Pesos | :

|F-2021-00992273-NEU- PERJUR#SGOB” <
Treinta y Nueve Mil ($39.000.-) que los asociados comparecientes han aportado en dinero en

nNAfH-Ra.
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efectivo, en concepto de cuota social, en la suma de Pesos Tres Mil ($3.000.-) cada uno, y
tal contribucion se transfiere a la Asociacion a titulo de propiedad y declaran que tal dinero
proviene de ahorros producto de los ingresos de sus respectivos trabajos. V) Se fija la cuota
social mensual para el afio 2021 para Asociados Activos en la suma de Pesos Tres Mil
($3.000.-); Asociados Adherentes Pesos Dos Mil ($2.000.-). Se establece que durante el afio
2021 no se cobrara cuota de ingreso. ESTATUTO: TITULO I DENOMINACION, DURACION
Y DOMICILIO. ARTICULO 1°: Denominacion - Duracién - Domicilio - Objeto Social:
Bajo la denominacion de “ASOCIACION CIVIL GRUPO ARGENTINO DE
BIOESTADISTICA”, queda constituida a perpetuidad, una Asociacién Civil, y tendra su
domicilio en jurisdiccion de la ciudad de Neuguén, Departamento Confluencia, Provincia del
Neuguén. ARTICULO 2°: OBJETO. Relacionar a personas que investigan y/o ensefian
aspectos de la estadistica y/o matemética aplicados a la biologia, a fin de promover la
investigacion, la ensefianza y la difusion de estos conocimientos a través de actividades de
caracter cientifico, sin perseguir fines de lucro. ACTIVIDAD. Para el cumplimiento de su
objeto Ia entidad desarrollara las siguientes actividades: Organizara reuniones cientificas,
conferencias, charlas, cursos cortos, talleres o seminarios sobre temas relacionados con el
objeto de la Asociacién; podra afiliarse a instituciones afines tanto nacionales como)
extranjeras; prescindira de toda cuestion religiosa o politica. Estas actividades no se
entenderan como negacién de ofras que tiendan al mejor logro de los fines de la Asociacion
y que no contrarien las disposiciones y principios de este Estatuto. TITULO Il: CAPACIDAD,
PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES. ARTICULO 3° CAPACIDAD. La asociacion

tendra capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, realizando a esos efectos

cualquier clase de actos que no sean notoriamente extrafios al cumplimiento del objeto] -

A

999099

social. ARTICULO 4°: PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES. El patrimonio se compone ~
f“’w*ﬁ de los bienes que posee en la actualidad, de los que adquiera en 15 RRE IOTRIZARYF PERIURASGOB
\
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titulo y de los recursos que obtenga por: a) las cuotas y contribuciones que abonen sus -
., asociados; b) los bienes que adquiera por cualquier titulo, asi como de sus frutos y

: productos. ¢) las donaciones, herencias, legados, liberalidades, subvenciones y otros -

oINS INAN/INAINAY,

ingresos; d) las rentas que produzcan sus bienes. TITULO lil: ASOCIADOS. ARTICULO 5°: !

INGRESO. El nimero de asociados es ilimitado. El aspirante debera presentar la solicitud de '

n

ingreso en los términos que determine la Comision Directiva que aceptara o denegara el -

o~
AN AV N S N S R T VIV Y

7 ingreso sin obligacion de manifestar las causas de su decision. La resolucion de la Comisién |-
Directiva respecto a la aceptacion o denegatoria del ingreso es inapelable. Denegada la =/
9 solicitud de ingreso, el aspirante debera esperar al menos SEIS (6) meses para presentar

10| una nueva solicitud. La calidad de asociado es infransmisible. Las altas y bajas de los |

3 asociados se computaran desde la fecha de la Reunion de Comision Directiva que las |

12| apruebe y su registracion en el Libro de Registro de Asociados. ARTICULO 6% -

01192053 :
El*ﬁ;m 15| CATEGORIAS. Se establecen las siguientes categorias de asociados sin distincion de sexo, =
o e
51'&;.§|: &
EzEs raza o religion, encontrandose de corresponder, a cargo de la Comision Directiva la

15 determinacion de la categorié que revestira el asociado: a) ASOCIADOS ACTIVOS. Seran
e aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18) afios que abonen la correspondiente cuota
17 social, la cuota de ingreso si la hubiere y las demas cotizaciones que se establezcan.
Gozarén de todos los beneficios sociales, especialmente del derecho de voz y voto en Iasj-';?" X

asambleas y de ser elegidos para integrar los érganos previstos en este Estatuto; b) =
“/| ASOCIADOS VITALICIOS. Seran aquellos asociados activos que cuenten con una
*'| antigiiedad ininterrumpida de VEINTICINCO (25) afios en la institucion. Gozarén de iguales |

“*|  derechos y deberes que los asociados activos quedando eximidos del pago de la cuota A

| social; ) ASOCIADOS ADHERENTES. Serén aquellas personas mayores de DIECIOCHO =

AN

(18) afios que abonen la correspondiente cuota social, la cuota de ingreso si la hubiere y las

' ._ |F-2021-00992273—NI;;U-PERJUR#SGQB_ "
demas cotizaciones que se establezcan, compartan los fines de la institucion, sin participar = ‘
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activamente. Gozaran de los beneficios sociales a excepcion del derecho de voz y voto en

Ve

ATAALA

las asambleas y de ser elegidos para integrar los érganos previstos en este Estatuto; d)

ASOCIADOS HONORARIOS. Seran aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18) afios

DIRIARIAR X1
i ¥

4\

que, por determinados méritos personales, servicios prestados a la asociacion, o por
donaciones que efectuaran, se hagan merecedores de tal distincion y sean designados por la
Asamblea a propuesta de la Comision Directiva. Gozaréan de los beneficios sociales a
excepeion del derecho de voz y voto en las asambleas y de ser elegidos para integrar los
organos previstos en este Estatuto quedando eximidos del pago de la cuota social; e)

ASOCIADOS BENEFACTORES. Seran aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18)

afios o personas juridicas que compartan los fines de la institucion y cuya finalidad sea

\f\]:QL/\ IATAIATAIATAL J A TAIATAIAL

¥

contribuir al sostenimiento econémico de la misma. Abonaran un importe periédico que en

ATATAIA

f
A
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2 ningtn caso ser inferior al QUINTUPLE de la cuota social establecida para el Asociado

I\.‘!I‘t\‘\
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Activo. Gozaran de los beneficios sociales a excepcion del derecho de voz y voto en las

A
A

asambleas y de ser elegidos para integrar los organos previstos en este Estatuto.

ARTICULO 7°: Son DERECHOS de los asociados: a) gozar de todos los beneficios sociales

que acuerdan este Estatuto y Reglamentos siempre que se hallen al dia con el pago de sus

obligaciones sociales y no se encuentren cumpliendo sanciones disciplinarias; b) participar
en las asambleas en las condiciones previstas estatutariamente; ¢) hacer uso del derecho de
retiro, presentando su renuncia sin dar explicacion de las causas que lo motivan; d) proponer
por escrito a la Comision Directiva todas aquellas medidas y proyectos que consideren

convenientes para la buena marcha de la Institucion; e) votar en los comicios en las

T
%

condiciones previstas estatutariamente; f) solicitar la remocion o revocacion de los mandatos

3v§’%;.“

de las autoridades en las condiciones estatutariamente establecidas. ARTICULO 8% Son

OBLIGACIONES de los asociados: a) conocer, respetar y cumplir éste Estatuto, los

= reglamentos que oportunamente se dicten, las resoluciones de la AsHirRa IO Lt PERIUR#SGOB
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Directiva; b) abonar puntualmente la cuota social y/o de ingreso y demas cotizaciones que se - 4

establezcan; ¢) aceptar el cargo para el cual fueren elegidos, salvo causa legitima que no se i

(&)

oA W
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lo permita; d) resarcir los dafios y pérdidas que ocasione el asociado, sus familiares o
invitados en las dependencias o bienes de la entidad; €) denunciar su domicilio real y 1=

comunicar el cambio de domicilio dentro de los TREINTA (30) dias corridos de producido; :

wn

denunciar un domicilio electrénico y comunicar el cambio del mismo dentro de los TREINTA -
7 (30) dias corridos de producido. Se tienen por validas y vinculantes para el asociado todas ;
las notificaciones efectuadas al domicilio real denunciado v al electronico denunciado, siendo
suficiente la notificacion en uno sélo de ellos, aunque el correo electrénico no haya sido leido :
10| por el destinatario. ARTICULO 9°: RESPONSABILIDAD SOCIAL. Los asociados no i
responden en forma directa ni subsidiaria por las deudas de la asociacion. Su

12 | responsabilidad se limita al cumplimiento de los aportes comprometidos al constituirla 0|

01192054
E]s‘:."EI = | posteriormente y &l de las cuotas y contribuciones a las que estén obligados. ARTICULO = &5
g 12 10°: PERDIDA DE LA CONDICION DE ASOCIADO. La condicion de asociado se pierde 2

por: a) renuncia; b) fallecimiento; ¢) baja por mora en el pago de las cuotas sociales; d) | ;
expulsion. ARTICULO 11°; RENUNCIA. El asociado podra renunciar a su condicion de tal,
mediante nota dirigida a la Comision Directiva sin que se le pueda requerir explicaciones de .f
las causas que la motivan. La deuda de cuotas sociales u otras cotizaciones que el asociado | j_
71 mantenga con la Entidad no impide el ejercicio de su derecho a renunciar. El asociado debe‘

“'1 en todos los casos las cuotas y cotizaciones devengadas hasta la fecha de la notificacion c

1o}

fehaciente de su renuncia. ARTICULO 12°: BAJA POR MORA EN EL PAGO DE LAS
“*|  CUOTAS SOCIALES. El asociado que adeudare TRES (3) cuotas sociales sera intimado':f
; para que en el término de TREINTA (30) dias corridos se ponga al dia. Cumplido el plazo sin ;
que el asociado haya purgado su mora, se le dara de baja como asociado. La Comision -

|F-2021-00992273-NEU-PERJUR#SGOB

>/ Directiva comunicara inmediatamente y de manera fehaciente la baja al domicilio real =

|
rauc 49
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denunciado por el asociado. ARTICULO 13°: EXPULSION. La expulsion consiste en la

|

pérdida definitiva de la condicion de asociado, sin posibilidad de volver a adquirirla. Asimismo
se le exigira la devolucion de la credencial social. TiTULO IV: REGIMEN DISCIPLINARIO.
ARTICULO 14°: SANCIONES. Con arreglo a los procedimientos internos que establezca la
Comisién Directiva en los que se asegurara en todos los casos el debido proceso legal y el
derecho de defensa, los asociados podran ser objeto de las siguientes sanciones
disciplinarias: a) amonestacion; b) suspension, cuyo plazo méximo no podra exceder de UN
(1) afio; ¢) expulsion. ARTICULO 15°: Son causas de AMONESTACION, cometer alguna
falta que importe la trasgresion a las obligaciones establecidas en el presente Estatuto y sus
reglamentaciones asi como el incumplimiento deliberado de decisiones tomadas por la
Asamblea o la Comision Directiva que no sean causa de suspension o expulsion. ARTiCULO
16°; Son causas de SUSPENSION: a) ser imputado por la justicia penal por la comision de
un delito sancionado con pena privativa de la libertad de cumplimiento efectivo; b) la
reincidencia en cualquiera de las faltas a que se refiere el articulo anterior, que no sean
causa de expulsion. La suspension importa la privacion transitoria de los derechos
establecidos en éste Estatuto pero mantiene las obligaciones. ARTICULO 17°: Son causas
de EXPULSION: a) la comision de una nueva falta después de haber sido suspendido TRES
(3) veces. Para el computo de las suspensiones requeridas, no podran tenerse en cuenta

aquellas con méas de CINCO (5) afios de antigiiedad; b) observar una conducta inmoral o

notoriamente perjudicial a los intereses de la asociacion; ¢) cometer acto grave de

deshonestidad o violencia contra la asociacion, sus autoridades o asociados; d) provocar

dafio a la asociacion y/o desordenes graves dentro de su seno; e) cometer falta grave segun

hdis

IL;' RIATAS

las prescripciones estatutarias; f) ser condenado por la justicia penal por la comision de un

k

delito sancionado con pena privativa de la libertad de cumplimiento efectivo. ARTICULO 18°;

PROCEDIMIENTO. Las sanciones seran resueltas por la ConGigP2EiRaRE 7rb\d) PERIURH#SGOB

il
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notificacién fehaciente al asociado al domicilio real denunciado para que ejerza su derecho |
de defensa. Decidida la aplicacion de una sancion, el sancionado podra apelar la decision -
ante la primera Asamblea que se celebre. La apelacion se presentara por escrito ante la

Comision Directiva dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles de notificado sin méas requisito

que expresar su voluntad de apelar la decision ante la Asamblea. La Comision Directiva '

A A NN I N I N I I N AV IS

debera incluir en el orden del dia de la proxima Asamblea el tratamiento de la sancién -

SN N AN

IVAVINAV

aplicada. Apelada la sancion, la misma no podra aplicarse hasta tanto no se expida la
Asamblea. La resolucion de la Asamblea es inapelable. TITULO V: ORGANOS SOCIALES. | -
ARTICULO 19° El gobiemo de la Asociacion reside en la Asamblea, en la Comision 3
Directiva y en los Revisores de Cuentas, que constituyen respectivamente sus 6rganos -
deliberativo, administrativo y fiscalizador. Los asociados elegidos para ocupar los cargos de “

los distinfos organos sociales no podran percibir retribucion alguna por sus servicios. |-

&

IS I ISAY TN

ARTICULO 20°: La COMISION DIRECTIVA se compone de SEIS (6) miembros fitulares, a i
saber: Presidente, Secretario, Tesorero, Vocal 1°, Vocal 2°, Vocal 3°. Ademas habra DOS | -
(2) Vocales suplentes. Sus mandatos tendran una duracion de DOS (2) afios. Pueden ser 5
reelectos y sus mandatos podran ser revocados en cualquier momento por la Asamblea =
debiéndose incluir la revocacion como punto del orden del dia. No se pueden imponer : ; e
restricciones al ejercicio de este derecho. ARTICULO 21°: REQUISITOS. Para ser miembro ol

de la Comision Directiva se requiere: a) ser asociado Activo o Vitalicio; b) encontrarse al dia
con la cuota social; ¢) tener como minimo DOS (2) afios de antigiiedad en la Asociacion; d)
conocer perfectamente el Estatuto Social y deméas normativa legal vigente. ARTICULO 22°; =
FUNCIONAMIENTO. La Comision Directiva se reunira por lo menos una vez cada seis '
meses, citada por el Presidente, su reemplazante, 0 a pedido de cualquiera de sus -
miembros, debiendo en este ultimo supuesto resolverse esta peticion dentro de los CINCO :

|F-2021-00992273-NEU-PERJU R#SGOB <
(5) dias corridos de efectuada la misma. La citacion se hara por medio fehaciente con al
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menos DOS (2) dias habiles de anticipacion. QUORUM. Las reuniones de la Comision
Directiva se celebraran validamente con la presencia de la mitad més uno de sus miembros
titulares. MAYORIAS. Se requiere MAYORIA SIMPLE de votos emitidos por los miembros
titulares presentes. Si el tema a analizar se trata de una reconsideracion de uno ya tratado se
requiere MAYORIA ABSOLUTA en sesion de igual o mayor numero de asistentes de aquella
en la que se resolvio el asunto reconsiderado. ARTICULO 23°: Son ATRIBUCIONES Y
DEBERES de la Comision Directiva: a) ejecutar las decisiones de la Asamblea; b) hacer
cumplir este Estatuto y los reglamentos que se dicten; c) Interpretar, el Estatuto y sus
Reglamentos de conformidad a la legislacion vigente debiendo, en caso de duda, estar a
favor del Asociado, todo con cargo a dar cuenta en la Asamblea més préxima que se realice;
d) dirigir la administracion de la asociacion fomentando las relaciones con instituciones
afines; e) convocar a Asamblea en las oportunidades sefialadas por este Estatuto o cuando
lo solicite el DIEZ POR CIENTO (10%) de los asociados con derecho a voto, debiendo en tal
caso proceder a efectuar la convocatoria respectiva dentro de los TREINTA (30) dias
corridos de recibida la peticion, salvo el caso que se encuentre proyectado convocar a
Asamblea dentro de un plazo no mayor a SESENTA (60) dias corridos de la solicitud; f)
aprobar la Memoria, el Balance y toda documentacion que corresponda someter a la
Asamblea para su tratamiento y aprobacion; g) rendir cuentas de su gestion ante la
Asamblea, presentando para su tratamiento y aprobacion, la Memoria, el Balance, y toda
documentacion que deba ser sometida a la Asamblea para su tratamiento y aprobacion; h) '
resolver sobre la admision de las personas que soliciten ingresar como asociados, darles de
baja, amonestarlos, suspenderlos o expulsarlos; i) nombrar empleados, fijarles el sueldo,
determinarle las obligaciones, suspenderios o despedirlos; j) dictar las reglamentaciones

internas necesarias para el cumplimiento de las finalidades ya indicadas, las que deberan ser

aprobadas por la Asamblea y presentadas ante el Organo de LB % OP9RR2 ER DR - PERIURASGOB
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correspondientes; k) realizar los actos ordinarios de administracion y los necesarios para su
ejecucion. Para los supuestos de adquisicion, enajenacion y/o constitucion de gravamenes
y/o derechos reales sobre bienes muebles o inmuebles de la entidad, sera necesaria la fins
previa aprobacion por parte de la Asamblea; ) fijar y ajustar las cuotas sociales, pudiendo |
aumentarias o disminuirlas de acuerdo a las necesidades; fijar cuotas extraordinarias o
cualquier contribucién fransitoria, pudiendo aumentar o disminuir su importe o decidir la :
suspension transitoria de aquella en funcion de la obtencion de los fines y objetivos sociales. |
Todo ello con cargo de someter lo decidido a la primera Asamblea que se celebre, pudiendo ;
ésta confirmar o modificar lo establecido por la Comision Directiva. Cualquier modificacion de
las cuotas o cotizaciones sociales quedaran sin efecto si no son aprobadas por la primera
asamblea que se celebre; m) designar los delegados o representantes necesarios ante
entidades de segundo grado. Los delegados o representantes deben ser asociados activos o : '
vitalicios, encontrarse al dia con la cuota social y conocer perfectamente el Estatuto Social y |
demas normativa legal vigente. ARTICULO 24°: PRESIDENTE. El Presidente en gjercicio y :
en caso de renuncia, fallecimiento, licencia, ausencia o enfermedad, quien o reemplace, es :
el representante legal de la Asociacion con las siguientes atribuciones y obligaciones: a) ‘
convocar y presidir las reuniones de la Comision Directiva, para las cuales en caso de
empate fendré doble voto; b) firmar conjuntamente con todos los presentes en cada reunion |
las Actas de Reunion de Comision Directiva; ¢) firmar conjuntamente con el Secretario y los i
asociados designados, las Actas de Asamblea; d) firmar conjuntamente con el Secretario 2
toda la documentacion administrativa de la asociacion; e) firmar conjuntamente con el s

Tesorero, toda documentacion contable, econdmica, 0 que trate de pagos o compromisos

aceptados por la Comision Directiva, no permitiendo que los fondos se canalicen a objetivos |

AN AN AN I I AN S I TS A
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ajenos al Estatuto; ) dirigir y mantener el orden en las discusiones, suspender y levantar las |-

, _ , | F-2021-00992273-NEU-PERJUR#SGOB
sesiones cuando se altere el mismo y el debido respeto; g) velar por la buena marcha de la
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asociacion, observando y haciendo observar el Estatuto y las disposiciones de la Asamblea y
Comision Directiva; h) suspender a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones,
dando cuenta inmediata a la Comision Directiva, como asi de las disposiciones que adopte
por si, en los casos de urgencia. No podréa tomar medidas extraordinarias sin la aprobacion
del cuerpo legalmente constituido; i) Confeccionar conjuntamente con el Tesorero, el
Anteproyecto de la Memoria anual que luego ser4 tratada en Reunion de Comision Directiva.
Constituye FALTA GRAVE: a) realizar actos en violacion al régimen plural; b) perseguir y/o
favorecer intereses contrarios a los de la entidad; ¢) llevar adelante oposiciones sistematicas

al desempefio de las funciones de la Comision Directiva. ARTICULO 25°: SECRETARIO. El

Secretario en ejercicio y en caso de renuncia, fallecimiento, licencia, ausencia o enfermedad,
quien lo reemplace, tiene los siguientes deberes y afribuciones: a) asistir a las reuniones de
la Comision Directiva y a las Asambleas redactando las Actas respectivas, las que asentara
en el libro correspondiente firmandola conjuntamente con los asistentes en las reuniones de
Comision Directiva y con el Presidente y los asociados elegidos al efecto en las actas de
Asamblea. b) refrendar la firma del Presidente en toda documentacion o correspondencia de
la Asociacion que no corresponda al tesorero; ¢) llevar y tener bajo su custodia el Libro de
Actas de Asambleas, el Libro de Reuniones de la Comision Directiva y el Libro de Registro
de Asociados; d) llevar el Libro de Registro de Asociados conjuntamente con el Tesorero
quien debera actualizarlo mensualmente en presencia del Secretario. Constituye FALTA
GRAVE: a) la pérdida de cualquiera de los libros bajo su custodia sin causa justificada; b) la
negativa a exhibir los libros bajo su custodia a los miembros de la Comision Directiva,
Revisores de Cuentas o a la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas o al organismo que
en el futuro la reemplace; ¢€) perseguir y/o favorecer intereses contrarios a los de la entidad; '

d) llevar adelante oposiciones sistematicas al desempefio de las funciones de la Comision

" Directiva. ARTICULO 26° TESORERO. EI Tesorero en ejercicio | i 20 8RR, PERIURHSGOB
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fallecimiento, licencia, ausencia o enfermedad, quien lo reemplace, tiene los siguientes
. | deberes y afribuciones: a) asistir a las reuniones de la Comision Directiva y a las Asambleas;
b) percibir por si o a través de la persona que designe en reunién de Comision Directiva, la

cuota social y demés cotizaciones de toda naturaleza que pertenezcan a la asociacion, a =

(4]

cuyo efecto llevara de acuerdo con el Secretario el Libro dé Registro de Asociados; c) llevar 5

los libros de contabilidad y sus registros al dia; d) presentar a la Comision Directiva el ﬁ"

7 | Balance General del periodo el que deberé estar confecciqnado por Contador Pulblico y
certificada su firma por el Consejo Provincial de Ciencias Econdmicas o el Organismo que en

o | el futuro lo reemplace; e) firmar conjuntamente con el Presidente todo movimiento de fondos,

10| giros, transferencias, extracciones, pagos, recibos y demés documentos de tesoreria

efectuando los pagos o cancelaciones resueltos y aprobados pdr la Comision Directiva; f)

(]

efectuar la apertura de cuentas en Instituciones Bancarias a nombre de la Asociacion y a la
01192057

orden conjunta de Presidente y Tesorero; g) efectuar los depositos de las sumas |

14 | recaudadas, pudiendo retener en caja, sumas destinadas a gastos menores, ordinarios y de
15| urgencia; h) dar cuenta a la Comision Directiva y al Revisor de Cuentas del estado
16| econémico de la asociacion a cuyo efecto confeccionard INFORMES TRIMESTRALES; i) |
confeccionar conjuntamente con el Presidente, el Anteproyecto de la Memoria anual que
luego sera tratada en reunion de Comision Directiva; j) llevar y tener bajo su custodia el libro ;
Diario, el Libro de Inventario y Balance, los comprobantes de ingresos y gastos asi como

©| toda la documentacion contable de la entidad; k) actualizar mensualmente el Libro de

[}

Registro de Asociados en lo referente al pago de las cuotas sociales. La actualizacion se
hara en presencia del Secretario. Constituye FALTA GRAVE: a) la pérdida de cualquiera de

~ | los libros y/o comprobantes de ingresos y gastos asi como toda la documentacién contable
de la entidad bajo su custodia sin causa justificada; b) la negatlva a exhibir los libros bajo su | =

IF-2021-00992273-NEU- PERJUR#SGOB 4
“:| custodia a los miembros de la Comision Directiva, Revisores de Cuentas o a la Inspeccion I\
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Provincial de Personas Juridicas o al organismo que en el futuro la reemplace; ¢) perseguir
ylo favorecer intereses contrarios a los de la entidad; d) llevar adelante oposiciones
sistematicas al desempefio de las funciones de la Comision Directiva. ARTICULO 27°:
VOCALES. Los Vocales tienen los siguientes deberes y atribuciones: 1) Los TITULARES: a)
asistir a las reuniones de la Comisién Directiva; b) desempefiar las comisiones y tareas que
la Comision Directiva les encomiende; ¢) ejercer una vigilancia permanente en las
dependencias, denunciando cualquier iregularidad que observaren; d) reemplazar las

vacancias que se produzcan en la Comision Directiva. 2) Los SUPLENTES: a) reemplazar,

cuando corresponda, a los vocales titulares; b) pueden concurrir a las sesiones de la

w

D0F09.09.8

Comisién Directiva con derecho a voz pero no de voto; su asistencia no sera computable a
los efectos del quérum. Constituye FALTA GRAVE: a) la negativa a reemplazar las
vacancias que se produzcan en la Comision Directiva sin causa justificada; b) perseguir y/o
favorecer intereses contrarios a los de la entidad; ¢) llevar adelante oposiciones sistematicas
al desempefio de las funciones de la Comision Directiva. ARTICULO 28> ORGANO DE
FISCALIZACION. El Organo de Fiscalizacion se compone de UN (1) Revisor de Cuentas
Titular. Cuando los asociados superen la cantidad de CIEN (100) se debera constituir una
Comisién Revisora de Cuentas integrada por TRES (3) Revisores de Cuentas Titulares
que actuaran como érgano colegiado. Ademas, en uno u ofro supuesto habra UN (1)
Revisor de Cuentas Suplente. Los mandatos de los Revisores de Cuentas tienen una
duracion de DOS (2) afios. Pueden ser reelectos y sus mandatos podran ser revocados en | -
cualquier momento por la Asamblea debiéndose incluir la revocacion como punto del orden

del dia. No se pueden imponer restricciones al ejercicio de este derecho. El domicilio de los

<

| o . YT .

= = Revisores de Cuentas o la Comisién Revisora de Cuentas en su caso, es el de la Sede
;;ii.o ) >: . ] . i . . "
2 Social salvo que constituyan uno diferente que deberd ser comunicado a la Comision
(1'=,3'.-\,

.- s

e

e s Directiva y dejarse constancia en el Libro de Actas de la ComisioH TR R abmMdHRY  PERJURHSGOB
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constituido subsistira hasta el fin del mandato en tanto no sea modificado. ARTICULO 29°:

. REQUISITOS. Para ser Revisor de Cuentas se debe reunir los mismos requisitos exigidos
. | para ser miembro de la Comisién Directiva. FUNCIONAMIENTO. E| Revisor de Cuentas -
actta en forma individual salvo que por la cantidad de asociados deba constituirse una

Comision Revisora de Cuentas. La Comision Revisora de Cuentas se reunirg por lo menos

w

una vez cada DOS (2) meses, citada por su Presidente, 0 a pedido de cualquiera de sus
; | miembros, debiendo en este (ltimo supuesto resolverse esta peticion dentro de los CINCO ;'
s | (b) dias corﬁdos de efectuada la misma. La citacién se hara por medio fehaciente con al
> | menos DOS (2) dias habiles de anticipacion. Los Revisores de Cuentas deberan ejercer sus

funciones de modo que no entorpezcan el normal desenvolvimiento administrativo de la /=

entidad. PRESIDENCIA. Los miembros de la Comision Revisora de Cuentas ejerceran cada =
12 | uno la presidencia del 6rgano de fiscalizacion en forma anual, debiéndose en la primera |

01192058
reunion acordarse el orden en que serd desempefiada. QUORUM. Las reuniones de la

I‘h.

&ﬁ 14 Comision Revisora de Cuentas se celebraran validamente con la presencia de al menos

5| DOS (2) de sus miembros titulares. MAYORIAS. Se requiere el voto afirmativo de al menos

| DOS (2) de los miembros titulares. LIBRO DE REUNIONES DE COMISION REVISORA DE |

CUENTAS. La Comision Revisora de Cuentas llevara un Libro de Reuniones de Comision

IATATAIATAIA

' Revisora de Cuentas debidamente rubricado por la Inspeccién Provincial de Personas
Juridicas o el organismo que en el futuro la reemplace donde se asentaran todas las
0| reuniones y decisiones que tome el Organo de Fiscalizacion asi como el detalle de los
Informes que realicen. CUSTODIA. La custodia de éste libro, asi como de los que se le
“< | entregaren en caso de acefalia total de la Comision Directiva o incumplimiento al llamado a |
Asamblea cuando estatutariamente deba hacerlo, corresponde al Revisor de Cuentas que
gjerza la presidencia. INCOMPATIBILIDADES Los miembros del drgano de fiscalizacion no

J |F-2021-00992273-NEU- PERJUR#SGOB
=2:| pueden ser al mismo tiempo mtegrantes de la Comision Directiva, ni certificantes de los

-'/\
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2 Estados Contables de la asociacion. Dichas incompatibilidades se extienden a los conyuges,
) convivientes, parientes, aun por afinidad, en linea recta en todos los grados, y colaterales
dentro del cuarto grado. En caso de licencia, ausencia, renuncia, fallecimiento o cualquier
* f'E otro impedimento que cause la acefalia permanente del titular, lo suplira quien ostente el
- cargo de Revisor de Cuentas Suplente, por todo el tiempo que aquel fue elegido. ARTICULO
| 30° EI Organo de Fiscalizacion tiene las siguientes ATRIBUCIONES Y DEBERES: a)
: t":f vigilar y controlar la gestion econémico-financiera, cuidando que las operaciones sean
> debidamente registradas en la contabilidad; b) examinar los libros sociales y la
documentacién respectiva comprobando el estado de caja y la existencia de titulos o valores,
por lo menos cada TRES (3) meses informando a la Comision Directiva sobre cualquier
imegularidad observada; c) asistir a las reuniones de Comisién Directiva con fines consultivos
= cuando sea convocado o lo estime conveniente. Tiene derecho de voz pero no de voto y su
asistencia no sera computable a los efectos del quérum; d) verificar el cumplimiento de la
Ley, el Estatuto y reglamentos, con especial referencia a los derechos de los asociados y las
condiciones en que se otorgan los beneficios que presta la asociacion; e) convocar a
Asamblea Ordinaria cuando omitiera hacerlo la Comision Directiva en los supuestos en que
estatutariamente le corresponda; f) solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria
-~ cuando lo juzgue necesario. Si la Comisién Directiva se negare a ello, pondré el hecho en
conocimiento de la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas o el Organismo que en el
futuro la reemplace; g) vigilar la administracion econémica de la asociacion debiendo | -
confeccionar un INFORME ANUAL sobre la documentacion contable, debiendo expedirse si | -
los Estados Contables puestos a consideracion de la Asamblea para su tratamiento y
aprobacion reflejan la situacion economica y financiera de la asociacion; h) vigilar las

operaciones de liquidacion de la entidad debiendo confeccionar un INFORME DE

LIQUIDACION sobre el proceso liquidatorio y la documentaciol '@8&5‘&8?933@%%5“'9@”R#SGOB
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expedirse sobre si los Balances de la liquidacion puestos a consideracion de la Asamblea

. | para su tratamiento y aprobacion reflejan la situacion econdmica y financiera de la entidad en

N AN O “_-/\ AN
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liquidacion; i) EI Revisor de Cuentas o en su caso el Presidente de la Comision Revisora de
Cuentas debe llevar y tener bajo su custodia el Libro de Actas de Reunién de Comision
Revisora de Cuentas. Constituye FALTA GRAVE: a) la omision sin causa justificada de
convocar & asamblea en los supuestos previstos por este Estatuto; b) la pérdida de
cualquiera de los libros bajo su custodia sin causa justificada; ¢) la negativa a exhibir los
Libros bajo su custodia a los miembros de la Comision Directiva, Revisores de Cuentas o a la
> | Inspeccion Provincial de Personas Juridicas o al organismo que en el futuro la reemplace; d) |
0 | Lanegativa a confeccionar el INFORME ANUAL y/o el INFORME DE LIQUIDACION cuando
corresponda; €) perseguir y/o favorecer intereses contrarios a los de la entidad; f) llevar

12 | adelante oposiciones sistematicas al desempefio de las funciones de la Comisién Directiva.

01192059
megm TITULO VI: GRGANOS SOCIALES. CONTINUACION. ARTICULO 31°: CESACION EN EL
P
1-‘3“1‘ = : i
O[3 « | CARGO. Los miembros de los 6rganos de administracion y fiscalizacion cesan en sus cargos = :

por las siguientes causas: a) muerte; b) declaracion de incapacidad o capacidad restringida;

w

° | c) inhabilitacion; d) vencimiento del mandato; e) renuncia; f) remocion; @) revocacion de
17| mandato; h) incompatibilidades sobrevinientes de caracter legal. AFECTACION AL
'8 | FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO. La renuncia no puede afectar el funcionamiento de la
Comision Directiva o la Comision Revisora de Cuentas, ni la gjecucion de actos previamente
resueltos por éstas, éupuestos en los cuales la renuncia deberd ser rechazada y el -
“ | renunciante permanecer en el cargo hasta que la Asamblea Ordinaria se pronuncie. Si no
=2 | concurren tales circunstancias, la renuncia comunicada por escrito al Presidente de la
* | Comision Directiva o a quien estatutariamente lo reemplace o a cualquiera de los directivos,
se tendra por aceptada si no es expresamente rechazada dentro de los DIEZ (10) dias =

= | F-2021-00992273-NEU-PERJUR#SGOB
5 corridos contados desde su recepcion. REMOCION POR INASISTENCIAS. Los miembros J——‘
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" de la Comision Directiva y Comisién Revisora de Cuentas en su caso, que faltaren a TRES

(3) reuniones consecutivas o CINCO (5) alternadas en el lapso de UN (1) afio sin causa

justificada, seran removidos de sus cargos en reunion del érgano al que pertenezcan, previa

citacion fehaciente al miembro para que efectle el descargo pertinente. REMOCION POR

MAL DESEMPENO. Los miembros de la Comisién Directiva que incurran en mal

VODDHDODDDHDDDDDY

s

VIY

desempefio de su cargo, violaren la ley, el Estatuto, sus reglamentaciones asi como las
decisiones de la Asamblea, podran ser removidos de sus cargos en Asamblea a peticion del

Revisor de Cuentas o del DIEZ (10%) por ciento de los asociados con derecho a voto. Los

BODLDODDD

Revisores de Cuentas que incurran en mal desempefio de su cargo, violaren la ley, el
Estatuto, sus reglamentaciones asi como las decisiones de la Asamblea, podran ser
removidos de sus cargos en Asamblea, a peticion de la Comision Directiva o del DIEZ (10%)
por ciento de los asociados con derecho a voto. CORRIMIENTO DE CARGOS. En caso de
ausencia, licencia, fallecimiento, declaracion de incapacidad o capacidad restringida,
inhabilitacién, renuncia o remocion; la vacancia transitoria 0 permanente del Presidente, el
Secretario 0 el Tesorero, sera cubierta por el Primer Vocal Titular, haciéndose el corrimiento
de cargos correspondiente entre los vocales. Los Vocales se reemplazan entre si segun su
orden de prelacion. Este reemplazo sera por el término de la licencia o hasta la finalizacion
del mandato del cargo que se reemplaza segun el caso. REVOCACION DE MANDATOS. La

revocacion de los mandatos implica el cese de la totalidad de los cargos de la Comision

Directiva y Revisores de Cuentas asi como los suplentes. La revocacion sera decidida en

Asamblea a peticion del DIEZ (10%) por ciento de los asociados con derecho a voto. En la

misma Asamblea que se decida la revocacion de los mandatos se deber4 elegir nuevas

099999994

autoridades. ARTICULO 32°: IMPOSIBILIDAD DE REUNIR QUORUM. OBLIGACION DE

CONVOCAR A ASAMBLEA. Cuando el nimero de miembros de la Comision Directiva
quede reducido a menos de la MITAD MAS UNO habiéndose incorptira@B b St PERJURASGOB
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debera convocar a Asamblea dentro de los TREINTA (30) dias corridos al acaecimiento del
, | hecho y a los fines de recomponer dicho cuerpo. En idéntica forma se procedera en el

supuesto de acefalia total del mismo, siendo en este caso, el Revisor de Cuentas quien tiene

AN NV VA IV

la obligacion de convocar sin perjuicio de la responsabilidad que puedan tener los miembros

directivos renunciantes. Si la Comision Revisora de Cuentas quedara reducida a UN (1)

(8)]

miembro, la Comision Directiva deberéa convocar a Asamblea para restablecer la pluralidad
7 | del cuerpo en igual plazo al establecido en el presente articulo. Las personas electas duraran
5 | en sus cargos hasta el vencimiento de los mandatos de los miembros reemplazados, salvo
> | Que se trate de una revocacion de mandatos. ARTICULO 33°: RESPONSABILIDAD.
‘0| PRINCIPIO GENERAL Los administradores y fiscalizadores responden en forma ilimitada y
solidaria frente a la persona juridica, sus miembros y terceros, por los dafios causados por su

12 | culpa en el ejercicio 0 en ocasion de sus funciones, por accidn u omision. MANDATO

01192060
'ﬂ’;"l%l 15| VENCIDO. RESPONSABILIDAD OBJETIVA. Una vez operado el vencimiento de los
E*j-u-' 4| mandatos sin que se haya convocado a Asamblea para la eleccion de autoridades y

15| aprobacion del Balance Anual, los administradores y ﬂscalizadorés resultan responsables en
'© | forma ilimitada y solidaria frente a la persona juridica, sus miembros y terceros, por cualquier
17| dafio causado en el ejercicio o en ocasion de sus funciones, por accion u omision sin que se
| requiera culpa. FACULTADES SUBSISTENTES. Vencidos los mandatos, las facultades de
los miembros de la Comision Directiva y Revisores de Cuentas quedan reducidas a: a) la
atencion de los asuntos urgentes que no admitan demora; b) la confeccion del Balance y
Memoria anual; ¢) la confeccion del Informe Anual; d) convocar a Asamblea. Cualquier acto

2| juridico que no sean los expresamente enumerados en el presente articulo resultan

“* | inoponibles a la entidad. ARTICULO 34°: EXTINCION DE LA RESPONSABILIDAD. La

ATAIATAIAIATATAIATAIA A AL AL

responsabilidad de los directivos se extingue por la aprobacion de su gestion, por revocacion

5 IF-2021-00992273-NEU-PERIURHSGOB
"2 de mandatos, renuncia o transaccion resueltas por la Asamblea Ordinaria, salvo que la =
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responsabilidad derive de la infraccion a normas imperativas o que en la Asamblea haya
habido oposicion expresa y fundada de asociados con derecho a voto en cantidad no menor
&l DIEZ (10%) por ciento del total. TITULO Vil: REGIMEN ELECCIONARIO. ARTICULO:
35°: PRESENTACION DE LISTAS. Convocada la Asamblea Ordinaria, se podran presentar
Listas hasta DIEZ (10) dias corridos antes de su realizacion. APODERADO DE LISTA. Cada
Lista debera al momento de su presentacion designar un apoderado y constituir domicilio
especial a los efectos de recibir las nofificaciones correspondientes a eventuales
impugnaciones y cuestiones que se susciten en el proceso electoral. Si no constituyere
domicilio quedara automaticamente constituido en la Sede Social. Alli se practicaran las
notificaciones que correspondan al proceso electoral. Asimismo el apoderado llevara
adelante el escrutinio junto con el Presidente y el Secretario. PLAZO PARA IMPUGNAR. '
Las Listas podran ser impugnadas por cualquier asociado con derecho a voto hasta CINCO

(5) dias corridos antes de la Asamblea. Las impugnaciones deberan presentarse ante la

Comision Directiva quien debera resolver la impugnacion dentro de los DOS (2) dias corridos

QLA
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N
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de su presentacién. Existiendo la presentacion de al menos una Lista no se podra optar por

1080.9909.00.99.99.099.00.09.00.9
= ) .

2 el Régimen subsidiario dispuesto en el articulo siguiente. Si se presentase una Lista tnica, la
% Asamblea la proclamara ganadora. REGIMEN SUBSIDIARIO. Para el supuesto que no se
5 [ hubieren presentado Listas, vencido el plazo para hacerlo, la eleccion de los miembros de la

0.0

Comision Directiva y Revisores de Cuentas, se hard en Asamblea Ordinaria por simple

mayoria de votos. ARTICULO 36°: MODALIDAD. La votacion sera secreta y en sobre
cerrado salvo que se decida optar por la modalidad a mano alzada o voto cantado. El cambio

de modalidad debera ser decido por unanimidad en la Asamblea. COMIENZO DEL

N ON 090909090804

MANDATO. Las autoridades electas comenzaran su mandato al dia siguiente de finalizacion

Lf

DI

del mandato de las autoridades salientes salvo que: a) se trate de una revocacion de

mandatos; b) se trate de acefalia total del cuerpo; ¢) se trate del reemifTaz8ls MRRAsGE hifeH PERIURASGOB
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hayan cesado en sus cargos antes de su finalizacion; d) las autoridades salientes se

1

enconfraren con mandato vencido al momento de realizacion de la Asamblea. En tales

[p%]

| supuestos, las autoridades electas comenzaran sus mandatos al dia siguiente de clausura de

w

| la Asamblea. TITULO VIIl: ASAMBLEA. ARTICULO 37°: CLASES. Habra DOS (2) clases

de asambleas, la Ordinaria y la Extraordinaria. La Comision Directiva o el Revisor de

(8]

Cuentas, cuando omitiera hacerlo la primera, debera comunicar a la Inspeccion Provincial de
;7 | Personas Juridicas o al organismo que en el futuro la reemplace, la realizacion de las

asambleas en el plazo QUINCE (15) dias corridos y en las condiciones que establezca la

[}

o | legislacion. ARTICULO 38°: La ASAMBLEA ORDINARIA tendré lugar una vez por afio

dentro de los primeros CUATRO (4) meses posteriores al cierre del Ejercicio Econémico,
11 | cuya fecha de clausura sera el 3° de Junio de cada afio y en ella cormesponde: a) tratar y

12 | considerar la Memoria, Balance y demas cuentas; b) nombrar cuando corresponda los

01192061
=g Q 12 | miembros de la Comision Directiva y Revisores de Cuentas; ¢) tratar cualquier otro punto
l.:-:"._J: F |

¥roea: 14 | incluido en el orden del dia que no corresponda —por este estatuto o por la ley- a una

15 | Asamblea Extraordinaria. La eleccidn de autoridades seré en todos los casos el dltimo punto

del Orden del Dia. El tratamiento de cualquier tema que no esté incluido en el Orden del Dia
17 | es de ningtin valor. ARTICULO 39°: La ASAMBLEA EXTRAORDINARIA sera convocada
18 siempre que la Comision Directiva lo estime necesario; cuando lo solicite el Revisor de
19| Cuentas o el DIEZ (10%) por ciento de los asociados con derecho a voto. Este pedido sera

resuelto dentro de un término de SESENTA (60) dias corridos, y si no se tomase en

[\%]

consideracion la solicitud o se negare infundadamente, se llevara el hecho a conocimiento de
la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas o al Organismo que en el futuro la reemplace,

quién procedera en consecuencia. ARTICULO 40°: CONVOCATORIA. PLAZO. Las

asambleas seran convocadas con un plazo de anticipacion no inferior a VEINTE (20) dias =
|F-2021-00992273-NEU-PERJU R#SGOE;

N
4)]
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Las asambleas seran convocadas por publicaciones durante UN (1) dia en el Boletin Oficial

de la provincia y se notificara por medio fehaciente a los asociados con derecho a voto. | |
Cuando el nimero de asociados supere |a cantidad de CINCUENTA (50) se podra prescindir

de la notificacion personal y se publicara la convocatoria durante TRES (3) dias consecutivos

en un diario de amplia circulacion en la zona. A falta de diarios en la zona donde tenga
asiento la Sede Social, la publicidad se hara mediante Comunicados Radiales por igual plazo | ¢
y ademas, la convocatoria se fijara, en la Cartelera de la Entidad y en los sitios que |
aseguraren su maxima difusion. En todos los casos las publicaciones y notificaciones | =
deberan efectuarse con una anticipacion no inferior a VEINTE (20) dias corridos ni superior a |
TREINTA (30) dias corridos de la fecha de la Asamblea. ARTICULO 41°: CONTENIDO DE

LA PUBLICIDAD. En todos los casos, en la publicidad de la convocatoria se deberé |
consignar el caracter de la Asamblea, lugar, fecha y hora de reunién y el Orden del Dia. | 12
ARTICULO 42°: QUORUM. Las asambleas se celebraran vélidamente, alin en los casos de | 1=
reforma de estatuto y disolucion, sea cual fuere el numero de asociados concurrentes, una | 14
hora después de la fijada en la convocatoria si antes no se hubiera reunido la mitad mas uno |
de los asociados con derecho a voto. CUARTO INTERMEDIO. Las asambleas podran pasar

a cuarto intermedio por una vez, a fin de continuar dentro de los TREINTA (30) dias corridos
siguientes. ARTICULO 43° MAYORIAS. Todas las resoluciones se adoptaran por | '
MAYORIA SIMPLE de votos emitidos por los asociados presentes salvo que en este Estatuto | 19
se establezcan otras mayorias para supuestos especiales. Ninglin asociado tendrad mas de | =
un voto. Los miembros de la Comision Directiva y Revisores de Cuentas no podran votar en

asuntos relacionados con su gestion. Los asociados que se incorporen una vez iniciado el

acto solo podran votar sobre los puntos no resueltos. ARTICULO 44°: PADRON DE @

ASOCIADOS CON DERECHO A VOTO. Con VEINTE (20) dias corridos de anticipacién a la

s ‘ fecha de las asambleas se pondra a disposicion de los asociados un FANGN 38 Kearaats | PERIURISGOB
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con derecho a voto™ pudiendo efectuarse reclamaciones hasta CINCO (5) dias corridos antes
de la Asamblea que se trate. Las reclamaciones deberan ser presentadas ante la Comision
Directiva 0 ante cualquiera de sus miembros mediante comunicacion fehaciente.
OBLIGACION DE EXHIBIR DOCUMENTACION PREVIO A LA ASAMBLEA. Con igual
' plazo se pondré a disposicion de los asociados, de corresponder: a) la Memoria anual, el
Balance y el Informe Anual del Organo de fiscalizacion; b) el Proyecto de Reforma del
7 | Estatuto o el Reglamento segiin el caso; ¢) el Balance General de Inicio de la Liquidacion; d)
El Balance Final de Liquidacion; e) toda otra documentacion a tratarse en el Orden del Dia.
TITULO IX: REFORMA DEL ESTATUTO. ARTICULO 45°% La reforma estatutaria debera

10 | realizarse por Asamblea Extraordinaria convocada al efecto. MAYORIAS. Se requiere el voto

de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los asociados presentes con derecho a voto para -

IALAATAIA

12 | aprobar la reforma. TITULO X: DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 46°:

01192062
Ej:g,».Ei[ 13 | CAUSALES DE DISOLUCION. La entidad se disolvera por las siguientes causales: a) la
. .-fl 'ﬁ. 4
ZHX% 14| decision de sus miembros adoptada en Asamblea extraordinaria convocada al efecto. Se

15 | requiere el voto de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los asociados presentes con
¢ | derecho a voto para aprobar la disolucion; b) el cumplimiento de la condicion resolutoria a la
que el acto constitutivo hubiere subordinado su existencia; ¢) la consecucion del objeto para
el cual la persona juridica se formo, o la imposibilidad sobreviniente de cumplirlo; d) el
vencimiento del plazo si lo hubiere; e) la declaracion de quiebra. Sin embargo, la disolucion

quedara sin efecto si la quiebra concluye por avenimiento, conversion del framite en

11 concurso preventivo, o si la ley especial prevé un regimen distinto; f) la fusién, siempre y

VINAY

““ | cuando su patrimonio sea absorbido; g) la escision siempre que se divida y destine todo su

PN TN NN

“* | patrimonio a las entidades a crearse; h) la reduccion de la cantidad de asociados a un

R NAY NN ISV I

nUmero inferior al necesario para cubrir |a totalidad de los cargos (titulares y suplentes) de

: , , IF-2021-00992273-NEU- PERJUR#SGOB b
los drganos sociales, si dentro de los SEIS (6) meses no se restablece ese minimo; i) la

/INAVIN
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denegatoria o revocacion firmes de la inscripcion en el Registro de Simples Asociaciones o la
autorizacion estatal para funcionar segin corresponda; j) el agotamiento de los bienes
destinados a sostenerla; k) la pérdida de “affectio societatis” siempre que impida el normal |
funcionamiento de la entidad; 1) cualquier otra causa prevista en este Estatuto o en la
legislacion vigente. ARTICULO 47°: NUMERO MINIMO DE ASOCIADOS. La Asamblea
carece de poderes para disponer la disolucién mientras existan asociados dispuestos a
sostenerla en un numero que supere en TRES (3) la cantidad necesaria para cubrir la
totalidad de los cargos (titulares y suplentes) de los 6rganos sociales. Se dejara constancia
de esta circunstancia en el Acta de Asamblea y se consignaran los datos de los asociados
dispuestos a sostenerla. ARTICULO 48° LIQUIDACION: Vencido el plazo de duracion,
resuelta la disolucion u ocurrida otra causa y declarada en su caso por la Asamblea, la
persona juridica no podré realizar operaciones nuevas, debiendo en su liquidacion concluir |
las pendientes. La liquidacion consistira en el cumplimiento de las obligaciones pendientes
con los bienes del activo del patrimonio de la persona juridica o su producido en dinero.
RESPONSABILIDAD. Cualquier operacion ajena a esos fines hace responsables ilimitada y
solidariamente a los liquidadores y a cualquier asociado que administre de hecho, respecto a
los terceros y los asociados. ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE INICIO DE LA
DISOLUCION. RECAUDOS. En la Asamblea Extraordinaria que se resuelva la disolucion se
deberé: a) designar los liquidadores, que podran ser DOS (2) o més, estableciéndose su
actuacion conjunta o como organo colegiado. Cualquier asociado podra ser designado
liquidador. Los liquidadores podréan ser removidos por las mismas mayorias requeridas para
designarlos. Cualquier asociado, o miembro del 6rgano de Fiscalizacion en su caso, podran | “
demandar la remocion judicial por justa causa. b) dejar constancia que la Comision Directiva

hizo entrega de todos los Libros Sociales a los liquidadores; ¢) establecer el plazo en el cual

EelS o liquidadores deberéan confeccionar el Balance General de inicio e 1941, 0RBRAG SN | PERIURHSGOB
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no podra superar los CIENTO VEINTE (120) dias corridos; d) designar al asociado que, una %; ; ,= =

A

vez finalizado y aprobado el proceso liquidatorio, quedara en custodia de los Libros Sociales;
e) decidir el destino que tendra el remanente de los bienes -en caso de haberlos- al finalizar
el proceso de liquidacion. A partir de la designacion de los liquidadores, éstos representan a

la Entidad quedando disuelta la Comisién Directiva. En adelante, toda la documentacion y

o

comunicaciones de caracter social, debera utilizar el nombre de la Entidad con el aditamento
“...EN LIQUIDACION”. ARTICULO 49°: OBLIGACIONES DE LOS LIQUIDADORES. Los
s | liquidadores deberan, en el orden siguiente: a) dentro de los QUINCE (15) de la clausura de
la Asamblea, publ_icar por espacio de UN (1) dia en un diario de amplia circulacion de la zona
y por UN (1) dia en el Boletin Oficial la siguiente informacion: 1.- la decision de la entidad de
disolverse; 2.- la designacion de los liquidadores consignando nombre, apellido y DNI de
12 cada uno; 3.- domicilio, dias y horarios en los cuales los miembros del Organo de

01192063
EIZEE 15 | Fiscalizacion, los asociados y/o terceros interesados puedan tomar conocimiento del proceso

14 | de liquidacion y realizar las presentaciones que correspondan; b) dentro del plazo estipulado

(9]

en la Asamblea, hacer confeccionar el Balance de Inicio de la Liquidacion. El incumplimiento
'¢ | de esta obligacion es causal de remocion y los responsabiliza por los dafios y perjuicios
ocasionados; ¢) realizar el activo y cancelar el pasivo social; d) hacer confeccionar_el
'¢ | Balance Final; e) tomar los recaudos que correspondan para poner a disposicion del Organo
'7 | de Fiscalizacion la documentacion correspondiente para la confeccién del INFORME DE
“ | LIQUIDACION; f) convocar a Asamblea Exiraordinaria Final. ASAMBLEA
*' | EXTRAORDINARIA DE FINALIZACION DE LA DISOLUCION. RECAUDOS. En Ia
“ | Asamblea Extraordinaria final se debera: a) poner a consideracion para su tratamiento y
~" | aprobacion el Balance de Inicio de la IiduidaciOn y el Balance Final; b) poner a consideracion
. el INFORME DE LIQUIDACION del Organo de Fiscalizacién; ¢) poner a consideracion para

|F-2021-00992273-NEU- PERJUR#SGQ) s /
““- su aprobacion de todo comprobante que acredite el destino del remanente si lo hubiere; d) B
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hacer entrega al asociado designado para su custodia de los Libros Sociales que deberan
encontrarse cerrados por los liquidadores. ARTICULO 50°: DESTINO DE LOS BIENES.
Cualquiera sea la causa de disolucion, el patrimonio resultante de la liquidacion no se
distribuye entre los asociados, sino que una vez pagadas las deudas sociales, se destinara a )
una institucién de bien comun, sin fines de lucro, con personeria juridica domiciliada en el
territorio de la Republica Argentina, que se encuentre reconocida como exenta del impuesto
a las Ganancias ante la AFIP o el organismo que en el futuro lo reemplace. ARTICULO 51°:
ASAMBLEAS: Las asambleas de los Organos de Gobierno, de Fiscalizacion y de Asociados,
se podréan llevar a cabo utilizando medios que permitan a los participantes comunicarse
simultaneamente entre ellos, ya sean electronicos o de otro tipo. En tal caso, el acta seral
suscripta por el Presidente y otro administrador, indicando la modalidad utilizada, y
guardando constancia de acuerdo al medio utilizado para la comunicacion. La convocatoria a
asamblea debera indicar |la modalidad en la que la misma serd llevada a cabo y se debera
facilitar a los asociados y miembros de los ¢rganos de administracion y fiscalizacion 1a: -

informacion y/o claves de acceso necesarias a fin de garantizar su participacion en las ¢

mismas. AUTORIZACIONES: Se resuelve encomendar al Presidente y al Secretario, para

\ - b
b C 1
S
e

- ¥
e

que obrando en forma conjunta o separada e indistintamente, soliciten la autorizacion estatal '~

AL

para funcionar y la aprobacién de su Estatuto social, con facultad de aceptar o proponer

modificaciones a la presente, otorgar escrituras modificatorias, rectificatorias o ratificatorias y

realizar todas las gestiones necesarias para obtener la conformidad administrativa de la

autoridad de control e inscripcion en la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas de

Neuguén.- Leida a los comparecientes, otorgan y firman ante mi, doy fe- Firmado: Pablo -

Daniel REEB, Guillermo Ariel SABINO, Sergio Jorge BRAMARDI, Gustavo Nestor GIMENEZ,

Candelaria MORELLI, Mabel Elizabeth BASANTA FERNANDEZ, Natalia RUBIO, Veronica -

Patricia LAC PRUGENT, Dolores DEL BRIO, Mariela CURETTIARaL#8R444A kG, PERIURASGOB
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Valentin TASSILE y Roxana Paola ZULIANI, por a_nte mi Maria Gabriela Vives Escribana

Adscripta se encuentra mi firma y sello.-

01192064
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///ICUERDA con su matriz, Escr. N® 144 ,que obra al Folio 402

del Regisiro Notarial N® Dos de CENTENARIQ — NEUQUEN

autorizada por  Maria Gabriela VIVES. - - — = = = = = = = — — — Sty

para ASOCIACION CIVIL GRUPO ARGENTINO DE BIOESTADISTICA.-

En mi caracter de ESCRIBANA ADSCRIPTA de dicho Registro expido el

presente  prIMER testimonio en cATORCE SELLOS NOTARIALES NUMEROS.

0192051/052/053/054/055/056/057/058/059/060/061/062/063y eséa fOJa que =ello

y firmo en el mismo lugar a los dias del mes de
00522960 24 JUNIO

O[5 0] del afio
DOS MIL VEINTIUNO.-
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